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Aanwezig CvB:

1. Opening

De voorzitter van de GMR opent de vergadering om 19:30.

2. Notulen en Actiepunten

Notulen 1 juli 2024: vanuit de GMR wordt de vraag gesteld of de DPIA al is
uitgevoerd.

Het College van Bestuur heeft de reactie gegeven dat hier nog geen duidelijkheid
over is en dat zij dit zullen uitzoeken.

Na deze opmerking zijn de notulen van 1 juli 2024 zonder verdere opmerkingen
vastgesteld.

Toevoeging: na de overlegvergadering is het College van Bestuur met de volgende
reactie gekomen: in 2024 is de door SIVON uitgevoerde landelijke DPIA op AFAS
afgerond. Conclusie: “er wordt voldaan aan de in redelijkheid te stellen technische en
organisatorische maatregelen voor een veilige verwerking”. In het 1¢ kwartaal van
2025 vindt een lokale (DHS) DPIA op Afas plaats naar organisatie-specifieke risico’s.

De notulen van 22 oktober 2024 zijn zonder opmerkingen vastgesteld.

3. Ingekomen Stukken

De Haagse Scholen Stichting voor primair en speciaal openbaar onderwijs



Vanuit het CvB heeft de GMR een memo ‘uitgangspuntennota Planning & Control’
ontvangen. In deze memo zijn verduidelijkingen gemaakt ten opzichte van de rol van
de GMR bij beleidswijzigingen. Het CvB stelt voor beleidswijzigingen voor te leggen
aan de GMR, uitsluitend wanneer er wijzigingen zijn doorgevoerd. Wanneer een
beleidsstuk geen wijzigingen betreft, zal het CvB deze ook niet voorleggen aan de
GMR. Ongewijzigde documenten hoeven niet opnieuw te worden vastgesteld, maar
blijven beschikbaar voor inzage. Dit kan met name voor nieuwe leden een
aandachtspunt zijn.

Voor nieuwe GMR-leden zal er een inwerkprotocol worden aangemaakt met alle
relevante stukken die nodig zijn voor kennisuitbreiding. De spreekrecht blijft
behouden; de GMR kan altijd vragen stellen over documenten.

4. Schoolleiding

Vanuit het CvB heeft de GMR een memo ‘adviesbevoegdheden aanstelling
schoolleiding’ ontvangen. Het CvB heeft verduidelijking gegeven over de
functiebeschrijvingen van de schoolleiding. Deze memo wordt in 2025 met de
scholen gedeeld.

5. Stand van Zaken Strategische Koers

e Het strategisch leiderschapsteam is tweemaal samengekomen en heeft circa
20% van de scholen betrokken bij de strategische koers.

e Waardevolle inzichten opgedaan tijdens een UNESCO-congres in combinatie
met schoolbezoeken in Zuid-Korea, waar geavanceerde technologie en Al-
toepassingen in het onderwijs zijn opgemerkt.

e het CvB onderzoekt hoe technologie kan worden ingezet onder afbreuk te
doen aan de pedagogische relatie en fysiek contact.

e |In 2025 zal tijdens de overlegvergadering input van de GMR worden gevraagd
en is er gelegenheid om vragen te beantwoorden over de strategische koers.

6. Terugkoppeling Overleg RvT-GMR

« Strategisch beleid: het opstellen van vaste vragenlijsten bij beleidsvoorstellen
wordt aangeraden om consistente toetsing te waarborgen.



Ouderbetrokkenheid: het CvB benadrukt dat ouderbetrokkenheid significant is
voor de leerprestaties van leerlingen. Er wordt gekeken of dit in beleid kan
worden opgenomen om de verwachtingen tussen ouders en scholen
duidelijker te maken.

Cao: de GMR ziet het als haar verantwoordelijkheid om de rechten van
leerkrachten te beschermen.

7. Rondvraag en Mededelingen

De jaarplanning is opgesteld, inclusief een extra moment aan het begin van
het jaar voor de strategische koers. In de tweede helft van het jaar staan o.a.
de meerjarenbegroting, de jaarrekening en de voortgang van het strategisch
beleid op de agenda.

Er wordt namens het CvB een oproep gedaan aan MR-leden om de
achterbanavond op 19 februari bij te wonen. De oproep wordt drie weken van
tevoren verstuurd.

Tijdens de overlegvergadering van 17 februari zal de functionaris
gegevensbescherming een toelichting geven op de vragen die de GMR heeft
gesteld over de privacyregeling.

Er wordt voorgesteld om een tegemoetkoming te bieden voor
gordelroosvaccinatie voor leerkrachten ouder dan 50 jaar die met jonge
kinderen werken. Het CvB onderzoekt de mogelijkheden

8. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering om 20:29.



